
毎年、賃上げの対応に苦慮している

制度改定・設計の手順がわからない

若手と管理職の待遇差が小さくなり、現場から不公平だと不満が出ている

　　　　　　　　 実現セミナー
〜各種制度活用から給与テーブル改定まで〜

　こんなお悩みはありませんか？　

「今年も最低賃金が上がった、どう対応しよう...」と、毎年頭を抱える経営者・人事担当者の皆

様、「その場しのぎの賃上げ」はもう終わりにしませんか？

本セミナーでは、社会保険労務士から賃上げに関する最新動向や各種助成金、給与制度改定のポ

イント・手順を学び、自社の持続的な賃上げを実現するためのヒントを得ることができます。

利用可能な支援制度・相談窓口を知りたい

経営者の独断による昇給から脱却したい

セミナー終了後、希望者は社労士との
　　　　　　　　　に参加可能

日 時 2025年 金

参加
無料

時 間

場 所

セミナー

会場住所：宮崎市橘通東１丁目９

宮崎県防災庁舎7階

オンライン（Zoom）

個別相談

13：00〜14：50

15：00〜 ※先着順

12 5月 日

オンライン

視聴可能

【主催】宮崎県　 【運営】株式会社ことろど（担当：森山）

▼お申し込みは、右の二次元バーコードまたは裏面のFAXから！
お申込み
お問合せ 080-7510-7181

セミナー定員

30名

セ ミ ナ ー プ ロ グ ラ ム

第一部　社労士講話

 　・最低賃金改定の動向と影響
 　・国や県の支援制度
　 ・給与テーブル改定の実務ステップ
第二部 　社労士を交えたグループワーク

 　・自社の悩みを共有
　　テーマ「自社の給与制度について」
　 ・社労士からのアドバイス

yoshiya@cotolodo.com

※本事業は、国の重点支援地方交付金活用事業です

　　　＼
申し込み
フォーム
 　　　／

宮崎県委託事業

個別相談会

経営者

人事担当者

向け

持続的賃上げ　



TEL

E-mail

FAX

携帯電話

① FAXでのお申込み

上記のFAX用紙に必要事項をご記入のうえ、

下記番号までFAXにてお送りください。

FAX：0987-25-3370（株式会社ことろど運営、日南市星倉簡易郵便局行き）

② 二次元バーコードでのお申し込み

専用フォームからもお申込みいただけます。

▶ お申込みフォームはこちら

持続的賃上げ実現セミナー

【FAX申込書】 FAX:0987-25-3370

企業名

参加形式

ご関心の

ある内容

フリガナ

お申し込み方法

※いずれの方法でもお申込み完了後、受付完了のご連絡をいたします。

※定員になり次第、受付を締め切らせていただきますので、お早めにお申込みください。

氏名

□ 対面参加

□ オンライン参加

□ まずは話を聞いてみたい

□ 賃上げに関する情報収集

□ 給与制度に関する相談

□ その他

（ 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

個別相談を

希望しますか？

□ 希望する

□ 希望しない


